EVALUATIE FORMULIER REGIE ARTS COACHING ON THE JOB

Mailen naar: Carola Griekspoor C.Griekspoor@hcdo.nl voor toekenning van de accreditatiepunten

Naam:
Datum coaching on the job:

Wie was je coach?
Feedback voor de coach om een nog betere coach te kunnen worden:

Instructie praktische zaken op de HAP als regie arts
Goede punten:
Verbeterpunten:

Meeluisteren TRIAGIST, NTS on the job: Naam triagist:
Goede punten:
Verbeterpunten:

Meelopen EVA Naam EVA:
Goede punten / Verbeterpunten:

20.00—22.45 REGIE arts; COACHING ON THE JOB.
Goede punten / belangrijkste leerpunten:

Hoe kunnen we de coaching on the job nog beter maken?

Ik voel mij competent in het zelfstandig doen van regie diensten (aanvinken):
o Door de weeks
o Zondag
o Zaterdag

=>» Spreek zo nodig aanvullende regie coaching on the job training af voor specifiek de zondag /
zaterdag om je competenties ook voor die regie diensten te behalen.

=>» Het is aan de huisarts zelf om zijn /haar competenties te beoordelen voor het doen van regie
diensten
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